
 

A seguito della riunione del 5 ottobre 2018 indetta dalla RSU del CNR Liguria il 
personale delibera all’unanimità la seguente mozione assembleare:  

MOZIONE DELL’ASSEMBLEA DEL PERSONALE  
CNR DI GENOVA 

Sulla base della relazione dell’RSU a seguito dell’incontro avvenuto con il Direttore Generale 
e Comitato d’Area Allargato il 27 settembre il Personale CNR di Genova prende atto dei 
contenuti della bozza di documento programmatico relativo alla riqualificazione e 
riorganizzazione degli spazi dei plessi di Via de Marini e C.so Perrone.  

Il Personale rileva come le richieste contenute nella mozione assembleare di luglio 2017 – 
seppur attuali e valide – siano state completamente disattese, sia per quanto riguarda il 
contenuto del progetto presentato che sull’informazione costante e tempestiva. 
Ciononostante il personale vuole rendersi nuovamente parte diligente. Oltre a ribadire 
quanto già espresso nella mozione del 2017 – allegata alla presente –  il personale ritiene 
che siano necessarie ulteriori verifiche ed approfondimenti per far sì che l’ipotesi presentata 
garantisca a tutti pari condizioni di dignità lavorativa, sicurezza e salute sul luogo di lavoro. 

In tale ottica il personale chiede: 

• Che il comitato d’area allargato a tutte le strutture presenti nei plessi Genovesi 
riprenda il ruolo di gestione del processo di riqualificazione, riorganizzazione, ascolto 
ed informazione del personale; 

• Che venga costituito in tempi molto brevi un gruppo di lavoro in cui TUTTE le strutture 
genovesi esprimano una rappresentanza che sia CONDIVISA con il personale; 

• Che siano resi disponibili dati completi ed analitici a) sulla stima dei costi di 
riqualificazione e riorganizzazione – pari a circa 1.300.000 €; b) sulla consistenza e 
natura degli spazi disponibili in entrambi i plessi; c) sul documento di lavoro attuale e 
le tempistiche previste per la riorganizzazione. 

L’assemblea da mandato all'RSU di richiedere aggiornamenti puntuali sui lavori in corso in 
modo tale da farsi garante della condivisione delle informazioni con il personale, in quanto 
risulta evidente la disomogeneità di quanto viene comunicato nelle diverse strutture. 

Il Personale chiede inoltre che in un’ottica futura si concretizzi un’azione che abbia una forte 
valenza e natura scientifica per la valorizzazione e sviluppo delle Strutture di Ricerca 
genovesi. A tal fine auspichiamo che parte delle economie di gestione vengano reinvestite 
nelle strutture genovesi. 

 

IL PERSONALE CNR DI GENOVA 


