Oggetto: RSU CNR Liguria - Mozione assembleare 20/02/2019

Mittente: RSU CNR Liguria - ISTITUZIONALE <rsu-genova@cnr.it>

Data: 25/11/2019, 10:59

A: Giambattista Brignone <giambattista.brignone @CNR.IT>, direzione.generale@cnr.it,
"arige_bacheca@ge.cnr.it" <arige_bacheca@ge.cnr.it>, "allgedip@spin.cnr.it"
<allgedip@spin.cnr.it>, Ufficio Comunicazione Genova <com_urp@spin.cnr.it>, Ufficio
Valorizzazione_GE <valorizzazione@spin.cnr.it>, "alluser.laspezia@ismar.cnr.it"
<alluser.laspezia@ismar.cnr.it>, Rosa Maria Bottino ITD <bottino@itd.cnr.it>, Roberto Marcialis
<responsabile@area.ge.cnr.it>, RSU ISTITUZIONALE <rsu-genova@cnr.it>

A seguito della riunione del 14 novembre 2019 indetta dalla RSU del CNR Liguria il personale
delibera
all'unanimita la seguente mozione assembleare:

MOZIONE DELLUASSEMBLEA DEL PERSONALE
CNR DI GENOVA

Il personale CNR di Genova prende atto della decisione assunta dall’Ufficio Patrimonio Edilizio di
comunicare ad ENPAM formale disdetta dei due contratti di locazione in essere (11° piano e
pertinenze, rilascio entro gennaio 2020 — restanti quote in affitto, rilascio entro settembre 2020),
che rappresenta il primo passo per lattuazione del progetto di Razionalizzazione e
Riqualificazione del polo CNR genovese.

L'assemblea rileva pero che la “Relazione del Progetto di Razionalizzazione e Riqualificazione”
esposta in sede di riunione al Personale manca — ad oggi — di un piano completo dei lavori
architettonici ed impiantistici, necessari tra l'altro all'adeguamento e messa in sicurezza degli
ambienti. Inoltre & del tutto priva di una stima complessiva ed aggiornata dei costi
dell’'operazione, coperti solo in parte da una somma di 1.200.000,00 euro messi a disposizione
solo per I'anno 2019 dal piano triennale di attivita edilizia del CNR 2019/21.

La mancanza di una progettualita completa e dell’adeguata sostenibilita economica preoccupa
il personale.

Oltre un anno non & bastato al Gruppo di Lavoro ed ora, visti i tempi ristretti, il Personale teme il
pagamento di proroghe di affitto e penali che potevano essere evitate.

In questi anni il Personale rivendica con orgoglio di aver lavorato affinché il doveroso Progetto di
Riorganizzazione coniugasse la Razionalizzazione degli spazi - e conseguente riduzione delle
spese - con la valorizzazione e potenziamento delle attivita scientifiche.

In particolare, a mero titolo di esempio, si ricorda che:

e nel 2010 sono state presentate le risultanze del Gruppo di Lavoro costituito per la
valutazione del progetto di trasferimento agli Erzelli;

e nel 2014 e stato proposto un piano di riduzione dei costi di gestione dell’area della ricerca;

e nel 2017 e stato proposto un nuovo piano di riorganizzazione.

Nessuna delle sopracitate proposte ebbe alcun esito.

Il Personale pertanto ribadisce il pieno supporto e condivisione ad un’operazione che abbia
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come obiettivo la razionalizzazione delle spese ma chiede:

® un progetto condiviso nella sua interezza in grado di garantire sviluppo al polo CNR
genovese;

® |a salubrita e sicurezza degli ambienti di lavoro come condizione imprescindibile alla luce
anche degli ultimi accadimenti che purtroppo hanno evidenziato la fragilita idrogeologica
della nostra Regione;

e costi chiari e coperture economiche complete prima dell’inizio dei lavori;

® un cronoprogramma realistico ed in grado di minimizzare I'impatto sull’attivita di tutto il
Personale coinvolto;

e che la ridistribuzione degli spazi segua principi di equita tra le varie strutture (Uffici/Istituti)
rispettando le linee guida sulla razionalizzazione e garantendo condizioni di lavoro ottimali
a tutto il personale dei due plessi;

e che parte dei risparmi derivanti da questa operazione possano essere reinvestiti su
Genova, cosi come affermato dal Presidente in occasione della sua visita del 18 febbraio
20109.

LUassemblea da mandato all'RSU di rappresentare tali esigenze nei confronti dei Dirigenti
preposti, anche a livello nazionale, registrando con rammarico come il Comitato d’Area - piu volte
sollecitato - non sia riuscito ad assumere questo ruolo.

IL PERSONALE CNR DI GENOVA

RSU CNR Liguria

Mail
rsu@ge.cnr.it
rsu-genova@cnr.it

Sito: http://www.ge.cnr.it/rsu/rsu.htm
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